Tekst jednolity
STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

I. Spotka dziata pod firmg: Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej w Eukowie Spotka
Akeyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: PKS w Eukowie S.A.

§2
1. Siedziba Spotki jest Lukow.

2. Spotka prowadzi dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami.

3. Spotka moze otwierad i prowadzi¢ oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa oraz inne
jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spétkach i przedsiewzigciach na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Spotka powstata w wyniku komercjalizacji przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa:
Przedsigbiorstwo Panstwowej Komunikacji Samochodowej w Lukowie.

§4

Spotka zostata utworzona na czas nicoznaczony.

§5

Do Spotki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i
prywatyzacji (Dz.U. 22002 . Nr 171, poz. 1387 ze zm.), ustawy z dnia 15 wrzegnia 2000 r.
Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.) ustawy z dnia 20 grudnia 1996
r. 0 gospodarce komunalnej (Dz.U. Nr 9 poz. 43 ze zm.) oraz postanowienia niniejszego
Statutu.

I1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spotki (wg PKD) jest:

1) pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indzie] niesklasyfikowany (49.39.7), ze
szczegolnym uwzglednieniem komunikacji wykonywanej na terenie Powiatu Eukowskiego
zapewniajgcej mieszkancom powiatu zaspokojenic potrzeb w zakresie transportu publicznego
2)transport ladowy pasazerski, miejski i podmicjski (49,31.2)
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3) transport drogowy towarow (49.41.7),

4) dzialalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (52.21.7),

5) konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wylaczeniem motocykli (45.20.7),
6) sprzedaz detaliczna czgsci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli (45.32.7),

7) sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow silnikowych na stacjach paliw (47.30.2),

8) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami whasnymi lub dzierzawionymi ( 68.20.7),

9) wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli
(77.12.2),

10) pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B),

11) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (52.10.B).

12)pozostate sprzgtanie(81.29.7).

13)pozostate formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu(85.53.7).

III. KAPITALY
§7

Kapitat wlasny Spotki zostat pokryty funduszami wtasnymi przedsi¢biorstwa panstwowego,
0 ktorym mowa w § 3.

§8

1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 3.390.000 zt (stownie: trzy miliony trzysta
dziewigcédziesiat tysigey ztotych) i dzieli sig na 339.000 (stownie: trzysta trzydziesci dziewigc
tysigcy) akeji imiennych o wartosci nominalnej 10 ztotych (stownie: dziesi¢¢ ztotych) kazda,
ktorymi sg akcje serii A o numerach od nr A 000000001 do nr A 000262000, akcje serii B

o numerach od nr B 000000001 do nr B 000018000 , akcje serii C o numerach od

C 000000001 do C 000012000, akcje serii D o numerach od D 000000001 do D 000012000,
akcje serii E o numerach od nr E 000000001 do nr E 000005000, akcje serii F o numerach od
[ 000000001 do nr F 000015000 oraz akcje serii G o numerach G 000000001 do

nr G 000015000.

2.Wszystkie akcje, wymienione w ust. 1 przystugujg Powiatowi Lukowskiemu.

3.Zarzad prowadzi ksiege akcyjna.

§9

Akcje imienne serii A, B, C, D, E, F i G nie moga by¢ zamieniane na akcje na okaziciela, do
czasu zbycia tych akeji osobom trzecim lub ich wprowadzenia do publicznego obrotu.

§10

1.Akcje Spotki mogg by¢ umorzone w przypadku utrzymania si¢ przez 3 kolejne lata
obrotowe ujemnego wyniku finansowego.

2.Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza,

3. Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.



§11

[.Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany uchwala Walnego Zgromadzenia w drodze
emisji nowych akeji (imiennych lub na okaziciela), albo przez podwyzszenie wartosci
nominalnej akcji.

2.Podwyzszenie kapitalu przez wzrost wartosci nominalnej akcji moze nastapi¢ wylacznie ze
srodkéw wiasnych Spotki,

§12

Spotka moze nabywac akcje wlasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami
art. 362 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

§13

Kapital zakladowy moze by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach
art. 455 - 458 Kodeksu spotek handlowych.

§14

Kapitat zapasowy Spétki podwyzsza si¢ na zasadach przewidzianych w art. 396 Kodeksu
spotek handlowych.

IV.PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA
§15
Akcje Spotki sa zbywalne,
§16

I.Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15 % akcji
Spotki na zasadach okreslonych w ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw
panstwowych oraz w rozporzadzeniu Ministra Skarbu Panstwa z dnia 3 kwietnia 1997 r.

w sprawie szezegdtowych zasad podziatu uprawnionych pracownikéw na grupy, ustalania
liczby akeji przypadajacych na kazdg z tych grup oraz trybu nabywania akeji przez
uprawnionych pracownikéw(Dz.U. Nr 33, poz.200).

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow, na zasadach okreslonych w ust. 1, nie
mogg by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwdch lat od dnia zbycia pierwszych akeji na
zasadach ogolnych z tym, ze akcje nabyte przez pracownikdw pethigcych funkcje cztonkow
Zarzadu Spotki - przed uptywem trzech lat od dnia zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych
akeji na zasadach ogdlnych. Akgje te nie mogg by¢ w tych okresach zamieniane na akcje na
okaziciela.

3. Akeje nabyte przez uprawnionych pracownikéw nie moga by¢ przedmiotem
przymusowego wykupu, o ktorym mowa w art. 418 Kodeksu spotek handlowych.




§ 17

(skreslony)

V. ORGANY SPOLKI

§18
Organami Spdtki sg:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.

§19

7. zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow Kodeksu spotek handlowych oraz
postanowien statutu uchwaty organow Spotki zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtosow,
przy czym przez bezwzgledng wickszos¢ glosow rozumie si¢ wiecej gltosow oddanych ,,za"
niz ,,przeciw" i ,,wstrzymujgcych sie".

A. ZARZAD SPOLKI
§20

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sagdowych i pozasgdowych.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

§21

1. Do skfadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwoch
cztonkdéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadezen w imieniu Spétki uprawniony
jest jeden czlonek Zarzadu albo prokurent.

3. Powotanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaty wszystkich cztonkow Zarzadu.
Odwotaé prokure moze kazdy czlonek Zarzadu.

4. Tryb dzialania Zarzadu okresla szczegdlowo regulamin uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.



§22

I'. Uchwaty Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci
Spotki.

2. Uchwaly Zarzadu wymagajg, w szczegolnosci:

1) regulamin Zarzadu,

2)regulamin organizacyjny przedsigbiorstwa Spotki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatow,

4) powotanie prokurenta ,

5) zacigganie kredytow i pozyczek,

0) przyjecie rocznych plandw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planow
wieloletnich,

7) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancii, poreczen
oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem § 29 ust.2 pkt 3 i 4,

8) zbywanie i nabywanie aktywow trwatych o wartosci réwnej lub przekraczajacej
rownowarto$¢ 80.000,00 zlotych, z zastrzezeniem postanowien § 29 ust. 2 pkt. 1

12 oraz § 52 ust. 3 pkt. 213,

9) sprawy. o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

§23

1. Obowigzkiem Zarzadu jest opracowywanie plandw, o ktérych mowa w § 22 ust. 2 pkt 6
I przedkiadanie ich Radzie Nadzorczej do zaopiniowania .

§24

I'. Zarzad Spotki sklada si¢ z 1 do 6 0s6b. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla organ
powolujacy Zarzad.

2. Cztonkow Zarzadu powoluje sig na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
3. Czlonek Zarzadu powinien posiada¢ wyzsze wyksztatcenie i pigcioletni staz pracy.

§25
I'. Czlonkow Zarzgdu lub caly Zarzad powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza.
2. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez

Rad¢ Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie.
3. Czlonek Zarzgdu skfada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie.

§26

(skreslony)




§27
(skreslony)
B. RADA NADZORCZA
§28

Rada Nadzorcza sprawuje stalty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.

§29

1 . Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy :

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego, o ile jest ono
sporzadzane,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci,

o ktorych mowa w pkt. 112,

4) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,

5) okreslanie zakresu i terminow przedkladania przez Zarzad rocznych planow rzeczowo-
finansowych oraz strategicznych planéw wicloletnich,

6) opiniowanie strategicznych planow wieloletnich Spétki,

7) opiniowanie rocznych planow rzeczowo-finansowych,

8) uchwalanie regulaminu szczegdtowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej.

9) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,
10) zatwierdzanie regulaminu Zarzagdu Spotki,

11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udzialéw w nieruchomosci nie przekraczajace;
roéwnowartosci 120.000,00 ztotych,

2) zbycie skladnikow innych aktywow trwatych o wartosci przekraczajgcej rownowartosé
120.000,00 zlotych, a nie przekraczajgcej rownowartosci 200.000,00 ztotych,

z zastrzezeniem pkt. 1 oraz § 52 ust. 3 pkt. 1,

3) nabycie sktadnikow aktywow trwatych o wartoscei przekraczajacej jednostkowo 200.000,00
zlotych, a nie przekraczajacej rownowartosci 800.000,00 ztotych,

4) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji i porgczen
majatkowych o wartosci przekraczajacej 120.000,00 ztotych,

5) wystawianie weksli.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegolnosci:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

2) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla
cztonkdéw Zarzgdu,

3) zawieszanie w czynnosciach cztonkdw Zarzadu., z waznych powodow,

4) delegowanie cztonkdéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czionkow
Zarzagdu nie moggcych sprawowac swoich czynnosci,



5) udzielanie zgody na tworzenie oddzialoéw Spotki za granica,
6) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk we wtadzach innych spotek.

4. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2 oraz
ust. 3 pkt 6 1 7 wymaga uzasadnienia.

5. Zarzad zobowigzany jest przekazywa¢ Radzie Nadzorczej kopie kwartalnych informacji
przekazywanych Zarzadowi Powiatu o udzielonych porgczeniach i gwarancjach.

§30

I'. Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowaé poszezegdlnych cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

2. Delegowany czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie Nadzorczej
pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

§31

I.Rada Nadzorcza sktada si¢ z 3 do 12 cztonkdw, powolywanych przez Walne Zgromadzenie.
2. Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencii, ktora trwa trzy lata.
3. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej, reprezentujgcy w Spotce Powiat Lukowski, sg powoltywani
sposrod o0sob, ktore zlozyly egzamin w trybie przewidzianym w przepisach o komercjalizacji i
prywatyzacji.

§32

I. Dwie pigte sktadu Rady Nadzorczej powotywane jest sposrod oséb wybranych przez
pracownikow Spotki .

2. Wybory przeprowadzane sg w glosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne, przez
komisje Wyborcze powotane przez Radg Nadzorczg sposrdd pracownikow Spotki. W sktad
Komisji nie moze wehodzi¢ osoba kandydujgca w wyborach.

3. Za kandydata wybranego przez pracownikdw uznaje sic osobe, ktéra w wyborach uzyskata
nie mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gloséw. Wynik glosowania jest wigzacy dla
Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% wszystkich
pracownikow.

4. Niedokonanie wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez pracownikéw Spotki nie stanowi
przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Rade Nadzorcza.

5. Zarzad Spotki zobowigzany jest udzielié pomocy niezbgdnej dla przeprowadzenia
wyborow.

6. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wyborow, zawieraj gcy szczegOtowy tryb wyboru

I odwolania cztonkow Rady Nadzorczej powotanych sposrod 0sob wybranych przez
pracownikow.




§33

Ustala si¢ nastgpujace zasady oraz tryb wyboru i odwotania cztonka Rady Nadzorczej
wybieranego przez pracownikow, a takze przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych

1. Wybory organizuje i przeprowadza komisja Wyborcza. W przypadku wielozaktadowe;
struktury organizacyjnej Spotki wybory organizuje i przeprowadza Glowna Komisja
Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji Wyborczych.

2. Komisje Wyborcze sg odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyborow, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, Statutem oraz regulaminem prac Komisji.

3. Do zadan Glownej Komisji wyborezej nalezy w szczegdlnosci:

a) opracowanie 1 ogloszenie regulaminu prac Komisji,

b)ustalanie listy okregow wyborczych oraz terminarza wyborow,

¢) sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcdw oraz ustalenie liczby pracownikow, ktérym
w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze,

d) biezace kontrolowanie przebiegu wyborow w okregach wyborczych i dziatalnosci
Okregowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg dotyczacych przebiegu
wyborow,

e) rejestrowanie zgtaszanych kandydatow oraz ogloszenie listy,

f) sporzadzenie kart do gltosowania i przygotowanie kart urn wyborczych.

g) nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gltosow, sporzadzenie protokotu
koncowego oraz ustalanie wynikow wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nad $cistym przestrzeganiem postanowien statutu dot. wyborow,
a takze ich interpretacji w sprawach spornych,

1) ustalenie obowigzujacego wzoru specjalnej pieczeci wyborcezej.

4. Do zadan Okrggowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegolnosei:

a) sprawdzenie list wyborcéw w danym okrggu wyborczym oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktérym w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze w okregu
wyborczym,

b) przeprowadzenie glosowania i przekazanie urn z gtosami do Gtownej Komisji Wyborczej,
c¢) wspoldziatanie z Gtowng Komisjg Wyborczg w szezegodlnosei przy obliczaniu oddanych
glosow.

5. Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgloszonej w trybie okreslonym w pkt. 61 7.
6. Prawo zglaszania kandydatow przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej dzialajace;j

w Spolee oraz grupom pracownikéw liczacym co najmniej 50 osob. Dany pracownik moze
udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.

7. Kandydatow nalezy zgtasza¢ pisemnie do Glownej Komisji Wyborczej najpozniej na 7 dni
przed wyznaczonym terminem glosowania.

8. W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z § 32 ust.3 przystepuje si¢ do drugiej tury
wyborczej, w ktorej uczestniczy co najmniej dwoch kandydatow, ktérzy w pierwszej turze
uzyskali najwickszg ilos¢ glosow.

9. Druga tura wyboréw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury pierwszej
z uwzglednieniem zmian wynikajacych z pkt.S.

10. Po ustaleniu ostatecznych wynikéw wyboréw Gtéwna Komisja Wyborcza stwierdzi ich
waznos¢, a nastepnie dokona stosownego ogloszenia oraz przekaze dokumentacje wybordow
Radzie Nadzorczej.



§34

Rada nadzorcza zarzadza wybory kandydata do Rady nadzorczej wybieranego przez
pracownikow Spotki na naste¢png kadencjg, w ciggu dwdch miesiecy po uptywie ostatniego
petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez czionka Rady Nadzorezej. Wybory takie
powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesigca od dnia ich zarzadzenia przez Rade
Nadzorczg.

§35
Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikow Spotki Rada Nadzorceza zarzadza

glosowanie o odwotanie osoby wybranej przez pracownikéw do Rady Nadzorezej. Wynik
glosowania jest wigzgcy dla Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udziatu w nim co

najmniej 50 % wszystkich pracownikow i uzyskania wigkszosci niezbednej jak przy wyborze.

§36

1. W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Rady Nadzorcze] powolanego sposrad
0s0b wybranych przez pracownikow, do sktadu Rady Nadzorczej powotuje sie osobe, ktora
uzyskata kolejng najwigksza liczbe glosow w ostatnich wyborach. W przypadku braku takiej
mozliwosci przeprowadza si¢ wybory uzupetniajgce.

2. Wybory uzupetniajgce zarzadza Rada nadzorcza w terminie nie przekraczajacym jednego
miesigca od chwili uzyskania przez Rade Nadzorczg informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym
przeprowadzenie wyborow, wybory takie powinny si¢ odby¢ w okresie jednego miesigca od
ich zarzadzenia przez Rade Nadzorcza.

3. Do wyboréw uzupelniajgcych stosuje sie postanowienia § 33.

§37

Po zbyciu przez Powiat Lukowski ponad potowy akeji Spotki, pracownicy tej Spotki
zachowujg prawo wyboru kandydatow do Rady Nadzorczej w ilosci:

1) dwoch oséb - w Radzie liczgcej do 6 czlonkow,

2) trzech 0s6b - w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkow,

3) czterech 0s0b - w Radzie liczacej 11 lub wiecej cztonkow,

§38

|.Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwota¢ z petnionej funkeji Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczgcego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec -Wiceprzewodniczgcego
Rady lub jej Sekretarza.




§39

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia niej stanowi inaczej. W przypadku nic
zwolania posiedzenia w tym trybie posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy,
przedstawiajgc szczegdtowy porzadek obrad.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zgdanie kazdego z czlonkéw Rady
lub na wniosek Zarzgdu.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane stosownie do postanowien art. 391 § 2
Kodeksu spotek handlowych.

§40

1. Do zwolania posiedzenia Rady Nadzorcze) wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich
czlonkow Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. 7Z waznych
powodow Przewodniczgcy Rady moze skrdci¢ ten termin do 2 dni okreslajac sposob
przekazania zaproszenia.

2. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdtowy projekt porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzgdku obrad moze nastapic¢, gdy na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady 1 nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§41

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje sie.
4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, z zastrzezeniem art. 388 § 4
Kodeksu spotek handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz
uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady.

5. Podjete w trybie ust. 4 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gltosowania.

§42

1.Delegowany przez Rade Nadzorcza cztonek Rady albo Pelnomocnik ustanowiony uchwalg
Walnego Zgromadzenia zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z czlonkami
Zarzadu.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynnosci prawne pomigdzy Spotkg a cztonkami Zarzadu
dokonywane sg w tym samym trybie.,



§43

I. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2. Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady. Czlonek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosei na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnoscei cztonka Rady wymaga uchwaly Rady.

3.Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci
okreslonej przez Walne Zgromadzenie.

4. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czlonkéw Rady
Nadzorezej powierzonych im funkcji, a w szczegdInoscei kosztow przejazdu na posiedzenie
Rady, koszt wykonywania indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§44

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na pisemne zgdanie Rady Nadzorczej,

3) na pisemne zgdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajacych co najmniej jedng
dziesigty kapitatu zakladowego, ztozone co najmniej na miesigc przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia,

2. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty
zgloszenia zgdania, o ktorym mowa w ust.1 pkt 2-3.

3. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane w terminie okreslonym

w ust. 2, to:

1) jezeli z zadaniem zwolania wystapita Rada Nadzorcza - uzyskuje ona prawo do zwolania
Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zadaniem zwotania wystapili akcjonariusze wskazani w ust. 1 pkt 3, sad rejestrowy
moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia o$wiadczenia, upowazni¢ ich do zwolania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia.

§45

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Lukowie.

§46

I. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
szezegotowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spotek handlowych.

2. Porzgdek obrad proponuje Zarzad Spétki albo inny podmiot zwolujgcy Walne
Zgromadzenie.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiajgcy co naj mnicj jedna dziesigtg kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszezenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przystuguje rowniez akcjonariuszowi -
Powiatowi Lukowskiemu niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym.

4. Jezeli zadanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie zlozone po ogloszeniu o zwolaniu




Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§47

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy
Rady, a w razie nieobecnosci tych osob - Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez
Zarzad. Nastepnie, z zastrzezeniem przepisow art. 401 § 1 Kodeksu spotek handlowych,
sposrdd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczgcego Zgromadzenia .

§48

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwatly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim
akceji.
2. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

§49

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wigkszoscig dwoch trzecich
glosow. Lacznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz trzydziesci dni.

§50

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy
wyborach organow Spotki albo likwidatora Spotki oraz nad wnioskiem o odwotanie cztonkow
organow spotki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez

w sprawach osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zadanie cho¢by jednego

7 akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§51

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ sie
w terminie szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.

§52

| . Przedmiotem obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1 ) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

2) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania obowigzkdow,

3) podzial zysku lub pokrycie straty,

4) przesunigcie dnia dywidendy lub rozlozenie wyptaty dywidendy na raty.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) zawieszanie czlonkow Zarzgdu w czynnosciach i ich odwotywanie, ,

3) wyrazenie zgody na zawarcie przez delegowanego cztonka Rady Nadzorczej w imieniu
Spotki umowy o sprawowanie zarzadu.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja nastgpujgce sprawy dotyczace majatku Spotki:



1) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesel oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

2) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatéw w nieruchomosci, jezeli ich wartosé
przekracza rownowartos¢ 120.000,00 ztotych,

3) zbycie innych niz nieruchomosci skladnikow aktywéw trwatych o wartosci przekraczajgcej
rownowartos¢ 200.000,00 ztotych,

4)nabycie innych niz nieruchomodci skiadnikéw aktywow trwatych o wartosci
przekraczajgcej jednostkowo réwnowartosé 800.000,00 ztotych,

5) zawarcie przez Spotkg umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy

z czfonkiem Zarzadu, rady nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktorejkolwiek z tych osob,

0) podwyzszanie i obnizenic kapitatu zakladowego Spotki,

7) emisja obligacji kazdego rodzaju,

8) nabycie akeji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych,

9) przymusowy wykup akeji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spotek handlowych,
10) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych
I'1) uzycie kapitatu zapasowego,

12) postanowienia dotyczace roszezen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

4. Ponadto Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja: .

1) potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,

2) zawigzanie przez Spotke innej spotki,

3) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

4) rozwigzanie i likwidacja Spotki.

5. Objgcie albo nabycie akeji lub udzialéw w innych spétkach z wyjatkiem sytuacji, gdy
objecie akeji lub udziatow tych spotek nastepuje za wierzytelnosci Spotki w ramach
postgpowan ugodowych lub uktadowych, wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. W takich
przypadkach zgody Walnego Zgromadzenia wymaga rowniez:

1) zbycie tych akeji lub udziatow, z okresleniem warunkow i trybu ich zbywania, za
wyjgtkiem :

a) zbywania akeji bedacych w publicznym obrocie papierami wartosciowymi,

b) zbywania akcji lub udziatow, ktore spotka posiada w ilosci nie przekraczajgcej 10%
udziatu w kapitale zaktadowym poszczegélnych spotek,

¢) zbywania akcji i udzialow objetych za wierzytelnosci Spotki w ramach postepowan
uktadowych lub ugodowych oraz udziatéw objetych za wierzytelnosci konwertowalne,

o ktérych mowa w art. 23 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw
panstwowych,

2) okreslanie wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu
Wspdlnikow spotek, w ktérych Spotka posiada 100% akeji lub udziatow, w sprawach:

a) zmiany statutu lub umowy spotki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

¢) polgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spotki,

¢)zbycia akcji lub udziatéw spotki,

¢) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego i nabycia oraz zbycia nieruchomosci
lub udziatu w nieruchomosci jezeli ich wartogé przekracza rownowartos¢ kwoty 50.000
EURO w zlotych,

[) rozwigzania i likwidacji spotki.

>




§53

1. Wnioski w sprawach wskazanych w § 52, powinny by¢ wnoszone wraz z uzasadnieniem i
pisemna opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczace
cztonkéw Rady Nadzorczej, w szezegdlnosci w sprawach o ktorych mowa w § 52 ust. 1 pkt 2
ust. 2 pkt 1.

2. Wymog opiniowania wniosku zlozonego przez akcjonariuszy nie obowiazuje w przypadku
okreslonym w przepisie art. 384 § 2 Kodeksu spotek handlowych.
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§54

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu akcji
z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 417 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

VI. GOSPODARKA SPOLKI
§55

I .Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy z zastrzezeniem ust 2.

2.Pierwszy rok obrotowy Spotki zaczyna si¢ od pierwszego dnia miesigca przypadajgcego po
wydaniu postanowienia o wpisaniu Spotki do rejestru handlowego i konczy 31 grudnia 1999
roku.

§56
Ksiggowos¢ Spotki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
§57

1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze: .

1) kapitat zakltadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.

2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na
pokrycie szczegodlnych strat lub wydatkow, na poczgtku i w trakcie roku
obrotowego.

§58
Zarzad Spolki jest obowigzany:

1) sporzgdzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci Spotki za
ubiegty rok obrotowy w terminie trzech miesigcy od dnia bilansowego,

2) poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta,

3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opinig i
raportem bieglego rewidenta,



4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1,
opini¢ wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym
mowa w § 29, ust. 1, pkt 3.

§59

1.Sposob przeznaczenia czystego zysku Spotki okresli uchwala Walnego Zgromadzenia.
2.Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapital zapasowy w wysokosci co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej jednej
trzeciej czescel kapitatu zaktadowego. 3
3.Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czg$¢ zysku na:

1) dywidendg dla akcjonariuszy,

2) pozostate kapitaty i fundusze,

3) inne cele.
4. Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok
obrotowy, z tym ze rozpoczecie wyplaty dywidendy nastapi nie pdzniej niz w ciggu dwoch
miesigcy od dnia dywidendy.

POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§60

I. Spotka publikuje swoje ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym. Kopie
ogloszen winny by¢ przestane do akcjonariusza przedstawiajacych co najmniej jedng
dziesigty kapitatu zakladowego, a takze wywieszone w siedzibie Spotki w miejscu dostepnym
dla wszystkich pracownikow.

2. W ciggu 14 dni od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sgdowego zmian w statucie Zarzad Spolki zobowigzany jest do przestania jednolitego tekstu
statutu akcjonariuszowi przedstawiajacym co najmniej jedna dziesiatg kapitatu zakladowego.
3. Zarzad Spotki skiada w sadzie rejestrowym whasciwym ze wzgledu na siedzibe Spotki
roczne sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis uchwaty Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu
straty oraz sprawozdanie z dziafalnosci Spotki w terminie pietnastu dni od dnia zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spotki. Jezeli sprawozdanie
finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie szesciu miesi¢ey od dnia bilansowego to
nalezy je ztozy¢ w ciggu pietnastu dni po tym terminie.

4. Zarzad Spotki zobowigzany jest w ciggu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spotki ztozy¢ do ogloszenia w Monitorze Polskim
B dokumenty, o ktorych mowa w art. 70 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci
(J.t.Dz. U. 22002 r nr 76, poz. 694).




VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

§61

1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwigzaniu.
2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Spotki, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia
stanowi inaczej.

Lukow, dn. 12.02.2020 r,
"Tekst jednolity przyjety zostal przez R.N. Spolki ,uchwala 31/1V/2020."

Podpisy obecnych cztonkow R.N. PKS w Lukowie S.A.

1.Przewodniczacy R.N. Mieczyslaw Rosiak
2.Vice-przewodnicz. R.N. Krzysztof Koslacz
3,Sekretarz R.N. Tadeusz Sierakowski
4.Czlonek R.N. Agnieszka Pawlik
5.Czlonek R.N. Witold Szczesniak




